ПЕНСИОННЫЙ ФОНД ИНФОРМИТУЕТ

В Волгоградской области начинается отбор лучших страхователей

Конкурсная комиссия Отделения Пенсионного фонда РФ по Волгоградской области приступила к отбору претендентов Всероссийского конкурса «Лучший страхователь 2012 года по обязательному пенсионному страхованию» среди плательщиков региона.

В настоящее время члены конкурсной комиссии уже рассматривают претендентов на звание лучшего страхователя по следующим критериям:

а) работодателем своевременно и в полном объеме перечислены страховые взносы на страховую и накопительную части трудовой пенсии в бюджет ПФР; 

б) работодателем в установленные сроки и без ошибок представлены все документы, необходимые для ведения индивидуального (персонифицированного) учета, для назначения и перерасчета пенсий, конвертации пенсионных прав;

в) регистрацией в системе обязательного пенсионного страхования охвачено 100 процентов работающих у работодателя сотрудников;

г) работодатель своевременно производит регистрацию в ПФР при приеме на работу лиц, не имеющих страхового свидетельства;

д) в течение календарного года территориальными Управлениями ПФР не зафиксировано жалоб застрахованных лиц, работающих у работодателя, о нарушениях работодателем законодательства Российской Федерации об обязательном пенсионном страховании;

е) средняя заработная плата, выплачиваемая работодателем своим работникам, выше суммы прожиточного минимума, утвержденного органами государственной власти субъекта Российской Федерации;

и) работодатель направляет сведения в ПФР о перечислении работниками дополнительных страховых взносов на накопительную часть пенсии в рамках Федерального закона от 30 апреля 2008 года № 56-ФЗ «О дополнительных страховых взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений».

В результате серьезного отбора будут определены победители Всероссийского конкурса «Лучший страхователь 2012 года» в четырех категориях: работодатели с численностью сотрудников свыше 500 человек, от 100 до 500 человек, до 100 человек и индивидуальные предприниматели, имеющие наемных работников. 

В конце мая 2013 года лучшие из лучших будут награждены дипломами Пенсионного фонда Российской Федерации и благодарственными письмами Отделения ПФР по Волгоградской области.

Интересно знать

В 2010 году Пенсионный фонд Российской Федерации впервые объявил о начале Всероссийского конкурса «Лучший страхователь года по обязательному пенсионному страхованию». Именно в этом году единый социальный налог заменен страховыми взносами в бюджеты Пенсионного фонда, фондов обязательного медицинского и социального страхования, при этом функция администрирования взносов в пенсионную систему и систему обязательного медицинского страхования возложена на Пенсионный фонд Российской Федерации.

Главная цель конкурса – напомнить работодателям, что своевременная и полная уплата страховых взносов в пенсионную систему – это еще и социальная ответственность бизнеса. Платежи работодателей – не только обеспечение нынешних пенсионеров, но и будущая пенсия сотрудников. Чем ответственней страхователи будут подходить к уплате этих взносов, тем стабильней пенсионное обеспечение тех людей, которые сегодня обеспечивают конкурентоспособность предприятий и организаций.

За время проведения Всероссийского конкурса 24 организации и 8 индивидуальных предпринимателей региона признаны лучшими страхователями и награждены дипломами Пенсионного фонда Российской Федерации.

Кроме того, благодарственными письмами Отделения ПФР по Волгоградской области награждены 22 плательщика страховых взносов.

ПЕНСИОННЫЙ ФОНД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ЗАБОТА О ВСЕХ И О КАЖДОМ!

Заместитель начальника 

УПФ в Иловлинском районе                                                                              Г.Н.Баранова 



