[image: image1.jpg]



П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ИЛОВЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ


от 28.11.2012 г.          № 1300 

    Об утверждении административного регламента администрации Иловлинского муниципального района по исполнению муниципальной функции «Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей и молодежи, их привлечение к занятию физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладным и техническим видам»
В целях реализации положений постановления Правительства Российской Федерации от 16.05.2011 г. № 373 «О разработке и утверждения административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления  государственных услуг», а также  постановления администрации Иловлинского муниципального района  Волгоградской области от 05.04.2012 г. № 332 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных функций» администрация Иловлинского муниципального района   п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить  административный регламент по исполнению муниципальной функции  «Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей и молодежи, их привлечение к занятию физической культурой  и спортом, в том числе военно-прикладным и техническим видам».
2. Административный  регламент  по предоставлению  муниципальной

функции   «Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей и молодежи, их привлечение к занятию физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладным и техническим видам»
разместить  в региональном реестре государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области.
3. Постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит  обнародованию.

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 
Первого заместителя  администрации Иловлинского муниципального района 
О.Ю.Попова. 
Глава Иловлинского 
муниципального района                                                              И.С. Гель                                                                            





УТВЕРЖДЕН    

                                               постановлением администрации

                                              Иловлинского муниципального

                                            района от 28.11.2012 г. № 1300

                                           ( в редакции пост. 460 от 12.04.2013г.)
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 
отдела по делам молодежи и спорта администрации Иловлинского муниципального района по исполнению муниципальной  функции «Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей и молодежи, их привлечение к занятию физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладным и техническим видам»
1. Общие положения

1.1. Наименование муниципальной функции:
         1.1.1. Муниципальная функция «Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание детей и молодежи, их привлечение к занятию физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладным и техническим видам»;
1.1.2.Административный регламент  исполнения муниципальной функции по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи, их привлечение к занятию физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладным и техническим видам (далее – административный регламент) разработан в целях повышения качества исполнения  муниципальной функции и полномочий по организации проведения мероприятий по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи, их привлечению к занятиям физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладными и техническими видами (далее - муниципальная функция), и определяет порядок, сроки и последовательность действий (административных процедур)  отдела по делам молодежи и спорту Администрации Иловлинского муниципального района (далее – Администрация) при  исполнении муниципальной функции.

1.2.Наименование органа местного самоуправления, исполняющего муниципальную функцию:
1.2.1. Исполнение муниципальной функции  осуществляет отдел по делам молодежи и спорту администрации Иловлинского муниципального района (далее Отдел). Ответственными исполнителями муниципальной функции являются  начальник Отдела и специалисты муниципального бюджетного учреждения «Молодежный межпоселенческий центр «Ника» (далее МБУ «ММЦ «Ника»);
1.2.2. В процессе исполнения  муниципальной функции  отдел по делам молодежи и спорту Администрации взаимодействует с:

органами государственной власти;

органами местного самоуправления;

организациями;
учреждениями.

    1.3. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих  исполнение

муниципальной функции.
Отношения, возникающие в связи с исполнением муниципальной функции, регулируются следующими нормативными правовыми актами:

       Федеральным законом от 10 июля 1992 года №3266-1 «Об образовании»;
       Указом Президента Российской Федерации от 16.09.1992 года №1075 «О первоочередных мерах в области государственной молодежной политики»;
       Распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 года №1760-р «Стратегия государственной молодежной политики в Российской  Федерации»;
      Законом Волгоградской области от 22 июня 2001 года №552-ОД «О государственной молодежной политике в Волгоградской области»;
      Законом Волгоградской области от 11 июля 2006 года №1276-ОД (в ред. Законов Волгоградской области от 18.04.2007 №1443-ОД, от 23.08.2007 №1529-ОД, от 17.12.2007 №1598-ОД, от 06.03.2008 №1642-ОД) «Об образовании в Волгоградской области»;
     Уставом Иловлинского муниципального района.
     1.4. Результат исполнения муниципальной функции:
Результатом исполнения муниципальной функции являются:

разработка документов планирования мероприятий в области гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, их привлечению к занятиям физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладными и техническими видами;

       ежегодное уточнение документов планирования мероприятий в области гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, их привлечению к занятиям физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладными и техническими видами;

проведение мероприятий по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи, их привлечению к занятиям физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладными и техническими видами.
2.Требования к порядку исполнения муниципальной функции

2.1. Требования к порядку информирования об исполнении муниципальной функции
2.1.1. Место нахождения Отдела - 403071, Волгоградская  область, р.п. Иловля, ул. Буденного д.47, каб.304
2.1.2. График работы Отдела:
понедельник – пятница с 8.00 до 17.00; перерыв с 12.00 до 13.00;
суббота, воскресенье - выходные дни. 
Приемные дни Отдела: 

	понедельник:
	не приемный день

	вторник:
	9.00-15.00 (перерыв с 12.00 до 13.00)

	среда:
	9.00-15.00 (перерыв с 12.00 до 13.00)

	четверг:
	9.00-15.00 (перерыв с 12.00 до 13.00)

	пятница:
	не приемный день

	суббота:
	выходной день

	воскресенье:
	выходной день


2.1.3. Телефоны Отдела, организующего исполнение муниципальной функции:  тел. 8(844 67)5-27-21;
         2.1.4.  Адрес официального сайта Администрации  в сети Интернет –www.ilovadmin.ru;
электронный адрес Администрации  -  www.ra_ilov@volganet.ru;
Также информация о месте нахождения, графике работы, телефонах, сайтах Отдела, порядке исполнения муниципальной функции размещается в федеральной государственной информационной системе "Портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru) (далее – Портал).
На информационных стендах в помещении Администрации располагаются:

нормативно-правовые акты по исполнению муниципальной функции;

информация о месте нахождения исполнителя муниципальной функции, адресах, телефонах, должностных лицах, ответственных за исполнение муниципальной функции;

порядок получения информации заявителями по вопросам исполнения муниципальной функции.

2.1.5.  Порядок получения информации:
Прием граждан ведется в порядке очереди при личном обращении должностным лицом Отдела, без предварительной записи.

          Информация по исполнению муниципальной функции представляется:

по телефону;

по письменным обращениям;

при личном обращении граждан.
По электронной почте информация по исполнению данной муниципальной функции  может предоставляться частично, не раскрывая конфиденциальных сведений и сведений для служебного пользования.
2.2. Срок исполнения муниципальной функции
         Функция осуществляется в сроки в соответствие  с планом мероприятий по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи, их привлечению к занятиям физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладными и техническими видами
3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур (действий) в электронной форме 

      3.1. Перечень административных процедур
Исполнение муниципальной функции предусматривает выполнение следующих административных процедур:
подготовка  нормативных документов по организации и проведению   мероприятия;

подготовка   мероприятия, в том числе информирование физических или юридических лиц; 

проведение  мероприятия. 

      3.2. Подготовка нормативных документов  по организации и проведению   мероприятия

Специалист, ответственный за проведение мероприятия,  готовит  Положение  о проведении мероприятия в срок не позднее двух недель до начала мероприятия.
Директор МБУ «ММЦ «Ника» утверждает Положение  о проведении мероприятия в срок не позднее двух недель до начала мероприятия.

Положением  о проведении мероприятия оговариваются: цели и задачи мероприятия, сроки и место проведения, участники мероприятия, условия проведения мероприятия (в том числе финансовые), порядок определения победителей (если таковые имеются).

Специалист, ответственный за проведение мероприятия  готовит приказ о его проведении в срок не позднее трех дней до проведения мероприятия.
Подготовка   мероприятия, в том числе информирование физических или юридических лиц

 Начальник Отдела  определяет организатора проведения мероприятия, формирует состав оргкомитета, жюри (экспертной комиссии, судейской коллегии).

 Специалист Отдела, ответственный за проведение мероприятия, предоставляет  Положение (как основной документ) о мероприятии по запросу физических или юридических лиц, а также размещает на сайте Администрации, если мероприятие является районным, в срок не позднее двух недель до начала мероприятия.

 После предоставления заявки (форма заявки и срок ее подачи оговаривается Положением о проведении мероприятия) на участие в мероприятии  специалист, ответственный за проведение мероприятия,  включает лицо, подавшее заявку,  в состав участников  мероприятия в срок не позднее 3-х дней до начала мероприятия.

   Консультирование организаторов мероприятия проводится специалистами МБУ «ММЦ «Ника»  по мере необходимости в течение всего периода подготовки мероприятия.

  В течение всего периода подготовки мероприятия специалистом, ответственным за проведение мероприятия,  осуществляется контроль над деятельностью организаторов  мероприятия (написание сценария, материально-техническое обеспечение, обеспечение художественного и  музыкального оформления мероприятия, организационная деятельность, подготовка призов и дипломов).
                               Проведение  мероприятия

          Специалисты МБУ «ММЦ «Ника», в ходе проведения мероприятия с детьми и молодежью: 

выступают в качестве организаторов, почетных гостей, членов жюри (судейской коллегии и др.) и пр.;

осуществляют контроль за работой жюри, судейской коллегии, экспертной группы;

осуществляют анализ хода проведения мероприятия.
4. Порядок и формы контроля, за исполнением муниципальной функции
4.1.Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административных процедур по предоставлению муниципальной услуги, принятием решений работником учреждения и исполнением настоящего административного регламента осуществляется начальником Отдела. Периодичность осуществления текущего контроля устанавливается  начальником Отдела. 

4.2. Текущий контроль осуществляется путем проведения начальником Отдела  проверок соблюдения и исполнения специалистами положений настоящего Административного регламента. Проверки осуществляются на основании планов проведения проверок (плановые проверки) или по факту обращения получателя муниципальной функции (внеплановые проверки). Плановые проверки проводятся не чаще чем 1 раз в 2 года. Внеплановые проверки осуществляются по мере поступления жалоб, заявлений, ходатайств лиц, являющихся получателями муниципальной функции.

          4.3. Персональная ответственность должностных лиц и специалистов закрепляется в их должностных инструкциях в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
 По результатам проведенных проверок, при выявлении нарушений прав получателей муниципальной функции, осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности. 

4.4. Контроль за исполнением муниципальной функции со стороны граждан, их объединений и организаций осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Волгоградской области.
5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) Отдела,  исполняющих муниципальную функцию
5.1. Информация  о праве заявителя на досудебное обжалование действий (бездействия) и решений должностных лиц, принятых (осуществляемых) в ходе исполнения муниципальной функции
5.1.1. Получатели муниципальной функции вправе обратиться с жалобами на принятое должностным лицом решение, действие (бездействие) должностного лица по исполнению муниципальной функции;
5.1.2. Заявитель может обратиться с жалобой (претензией) на действия (бездействие) и решения должностных лиц в ходе исполнения муниципальной функции в порядке Федерального Закона от 02.05.2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан».

5.2. Предмет досудебного обжалования:
Предметом досудебного обжалования являются действия (бездействие) и решения, осуществляемые (принятые) должностным лицом уполномоченного органа в ходе исполнения муниципальной функции на основании Административного регламента.

5.3. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в рассмотрении жалобы  либо  приостановления её рассмотрения:
  5.3.1. Если в жалобе не указаны фамилия инициатора жалобы  и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу  не дается;
 5.3.2. Отдел при получении письменной жалобы, в которой содержатся оскорбительные либо нецензурные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу, должностного лица, а также членов его семьи, вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить заявителю, направившему жалобу, о недопустимости злоупотребления правом;
 5.3.3. Если текст жалобы  не поддается прочтению, ответ на нее не дается, о чем сообщается заявителю, направившему жалобу, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению, в течение 7 дней со дня регистрации жалобы;
 5.3.4. Если в жалобе  заявителя содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по существу, в связи с ранее направляемыми жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства, руководитель Отдела, иное уполномоченное на то должностное лицо вправе принять решение о безосновательности  очередной жалобы и прекращении переписки с заявителем по данному  вопросу при условии, что указанная жалоба и ранее направляемые жалобы направлялись в Отдел. О данном решении уведомляется заявитель, направивший жалобу.

5.4. Основания  для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования 
5.4.1.Основанием  для начала процедуры досудебного обжалования является  регистрация жалобы заявителя;
Регистрация жалоб выполняется специалистом, осуществляющим прием и  отправку почтовой корреспонденции.

Жалобы представляются непосредственно начальнику Отдела; 

5.4.2. Заявитель в своей жалобе в обязательном порядке указывает:

фамилию, имя, отчество;
почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ;

изложение сути жалобы;

личную подпись, дату;
наименование Отдела, органа местного самоуправления, в которые направляется обращение;

  фамилию, имя, отчество соответствующего должностного лица, либо должность соответствующего лица.

  В случае необходимости в подтверждение своих доводов заявитель прилагает к письменной жалобе документы или материалы или их копии;
 5.4.3. Заинтересованные лица имеют право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы.
 5.5. Права заинтересованных лиц на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы

 Заинтересованные лица имеют право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы, а именно:

      предоставлять дополнительные документы и материалы либо обращаться с просьбой об их истребовании;

     знакомиться с документами и материалами, касающимися рассмотрения жалобы, если это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержаться сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну.

5.6. Сведения об органе местного самоуправления и должностных лицах, которым может быть адресована жалоба  заявителя в досудебном (внесудебном) порядке

     5.6.1. Действия (бездействие) и решения должностных лиц  могут быть обжалованы:

     начальнику Отдела;

     Главе Иловлинского муниципального района;
    5.6.2. Сведения о графике приема начальника Отдела:

Приемные дни  вторник с 8-00 до 17.00 , перерыв на обед с 12.00 до 13.00; суббота, воскресенье – выходные.

График приема Главы Иловлинского муниципального района -  первый  и третий понедельник месяца с 10.00 до 15.00;
     5.6.3. Сведения об Отделе:

     местонахождение: 403071, Волгоградская область, р.п. Иловля ул. Буденного, 47, каб.313;

         почтовый и электронный адрес: 403071, Волгоградская область, р.п. Иловля ул. Буденного, 47;

         справочные телефоны: 8(84467)5-27-21;

         факс: 8(84467)5-27-21;

          график работы: приёмные дни  - вторник с 8.00 до 17.00, с 12.00 до 13.00 обеденный перерыв. Не приёмные дни:  понедельник, среда, четверг, пятница.


Суббота, воскресенье – выходные;
5.6.4. Сведения об Администрации:


местонахождение: р.п.Иловля, ул. Буденного,47;

  почтовый и электронный адрес: 403071, Волгоградская область, р.п. Иловля, ул.Буденного,47;  www.ra_ ilov@vvolganet.ru.;

  справочные телефоны: 8(84467) 5-14-00;

  факс: 8(84467) 5-20-88;

  график работы:  понедельник – пятница, с 8.00 до 17.00; приёмный день Главы района – первый и третий понедельник месяца, с 10.00 до 15.00.

Суббота, воскресенье – выходные;
5.6.5. Руководитель Отдела:

        обеспечивает объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение жалобы, в случае необходимости – с участием заявителя, направившего жалобу, или его законного представителя;

        вправе запрашивать необходимые для рассмотрения жалобы документы и материалы в других государственных органах, органах местного самоуправления, у иных должностных лиц, за исключением судов, органов дознания и органов предварительного следствия;

       по результатам рассмотрения жалобы принимает меры, направленные на восстановление и (или) защиту нарушенных прав, свобод и законных интересов заявителя, дает письменный ответ по существу поставленных в жалобе (претензии) вопросов;
5.6.6. Ответ на жалобу  подписывается руководителем  Отдела или Главой Иловлинского муниципального района:
5.6.7. Ответ на 
жалобу, поступившую в Отдел, направляется по почтовому адресу, указанному в обращении.

   5.7. Информация о сроках рассмотрения жалобы

5.7.1. Письменная жалоба, поступившая в Отдел, рассматривается в течение пятнадцати рабочих дней со дня регистрации жалобы, а в случае обжалования отказа органа, предоставляющего услугу, должностного лица органа, предоставляющего услугу в приеме документов у заявителя, либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений- в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.
5.8. Сведения о решении принятом по результатам досудебного (внесудебного) обжалования

5.8.1. Результаты досудебного (внесудебного) обжалования:

признание правомерным действия (бездействия) и (или) решения должностного лица, принятых в ходе исполнения муниципальной функции на основании Административного регламента, и отказ в удовлетворении жалобы;

признание действия (бездействия) и (или) решения должностного лица, принятых в ходе исполнения муниципальной функции на основании Административного регламента неправомерным и определение в целях устранения допущенных нарушений мер ответственности, предусмотренных трудовым законодательством Российской Федерации к должностному лицу, ответственному за действие (бездействие) и решение, осуществляемые (принятые)  в ходе исполнения муниципальной функции на основании Административного регламента и повлекшие за собой жалобу заявителя.

       Заявителю направляется информация о проведенных действиях и принятых решениях по обращению.

        Блок-схема исполнения муниципальной функции приводится в приложении к административному регламенту.     
Приложение к 

Административному регламенту
Блок-схема исполнения муниципальной функции


Проведение  мероприятия





Подготовка   мероприятия, в том числе информирование физических или юридических лиц





Подготовка  нормативных документов по организации и проведению   мероприятия





Практическое осуществление плановых мероприятий по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи, их привлечению к занятиям физической культурой и спортом, в том числе военно-прикладными и техническими видами








