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Иловлинская районная Дума
Волгоградской области
403071, Волгоградская область, р.п. Иловля, ул. Будённого 47

РЕШЕНИЕ
           от  «28»  января   2022  г.          №__ 

О  внесении  изменений  в Решение Иловлинской районной Думы от 27.02.2017 №40/220 «Об утверждении  Положения  о  размерах  и  условиях оплаты  труда  главы  Иловлинского муниципального  района, муниципальных  служащих  Иловлинского  муниципального  района 
Волгоградской  области   и  председателя  контрольно-счетной палаты  Иловлинского муниципального  района  
Волгоградской  области». (с изменениями и дополнениями)
 В  соответствии  с  Федеральным законом  от 02 марта 2007 г.  
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Волгоградской области от 11 февраля 2008 г.  № 1626-ОД  «О некоторых вопросах муниципальной службы  в Волгоградской области»,  постановлением   Администрации  Волгоградской  области  от  13.01.2022  года  № 4-п  «Об  установлении  нормативов  формирования    расходов  на  содержание органов  местного  самоуправления  муниципальных  образований   Волгоградской  области  и  нормативов  формирования   расходов  на  оплату  труда депутатов,  выборных  должностных  лиц  местного  самоуправления  и   муниципальных  служащих  муниципальных  образований    Волгоградской  области   на  2022   год», Уставом  Иловлинского  муниципального  района  Волгоградской области  Иловлинская  районная   Дума  Волгоградской  области   р е ш и л а:
1. Внести  в Решение Иловлинской районной Думы от 27 февраля 2017года №40/220 «Об утверждении  Положения  о  размерах  и  условиях оплаты  труда  главы  Иловлинского муниципального  района, муниципальных  служащих  Иловлинского  муниципального  района  Волгоградской  области   и  председателя контрольно-счетной палаты  Иловлинского муниципального  района  Волгоградской  области,    следующие  изменения:
1.1. Пункт 2.2 раздела 2  Положения  изложить  в   следующей  редакции:
«2.2. Главе Иловлинского муниципального района устанавливается должностной оклад в размере 19310 рублей;
ежемесячные дополнительные выплаты, исчисляемые от размера ежемесячного должностного оклада с применением коэффициента 3,6;
ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 40 процентов от должностного оклада;
ежемесячное денежное поощрение в размере 33 процентов должностного оклада;
единовременная дополнительная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере одного ежемесячного денежного вознаграждения, состоящего из должностного оклада и дополнительных выплат;
дополнительная единовременная выплата по итогам службы за год в размере двух должностных окладов;
[bookmark: _GoBack]дополнительная выплата в виде материальной помощи в размере двух должностных окладов».

1.2. Пункт 3.2 раздела 3 Положения  изложить  в   следующей  редакции:
  «3.2. Муниципальным  служащим  устанавливаются  должностные оклады  по должностям  муниципальной службы, замещаемым в органах местного самоуправления Иловлинского  муниципального  района, в следующих  размерах:   
	Высшая группа должностей

	Первый заместитель главы администрации
	17911  рублей

	Заместитель главы администрации
	16837  рублей

	Управляющий делами администрации
	16837  рублей

	
Начальник отдела
	
13901  рубль

	Главная группа должностей

	Заместитель  начальника  отдела  администрации
	12077  рублей

	

Ведущая группа должностей

	Консультант
	10158  рублей


	Старшая  группа  должностей

	Главный  специалист
	9693  рубля



Ведущий  специалист						  7569  рублей

Младшая  группа   должностей

Специалист  I  категории                                                   6555  рублей	


1.3. Пункт  4.2  раздела  4  Положения   изложить  в   следующей  редакции:
        «4.2.Председателю контрольно-счетной палаты Иловлинского муниципального района  устанавливается должностной оклад в размере 19310  рублей;
        ежемесячные дополнительные выплаты, исчисляемые от размера ежемесячного должностного оклада с применением коэффициента 1,8;
        ежемесячное денежное поощрение в размере 33 процентов должностного оклада;
        единовременная дополнительная выплата при предоставлении    ежегодного оплачиваемого отпуска в размере одного ежемесячного денежного вознаграждения, состоящего из должностного оклада и дополнительных выплат;
        дополнительная единовременная выплата по итогам службы за год в размере двух должностных окладов;
        дополнительная выплата в виде материальной помощи в размере двух должностных окладов.».

2.Настоящее решение подлежит  обнародованию, вступает в силу со  дня  его  подписания  и  распространяет  свое   действие   на  правоотношения,  возникшие  с  01  января 2022  года.
3.Контроль  за исполнением настоящего решения возложить на комиссию Иловлинской  районной  Думы  по  организации местного самоуправления.



Глава  Иловлинского
муниципального  района						И.С. Гель


Председатель  
Иловлинской  районной   Думы					Д.В. Плеско



